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technologische, sondern die sozialökonomische Transformation.“

„Die Herausforderung von Morgen ist weniger die

d.h. Miteinander-Reden über Abteilungen, Bereiche, Branchen, Regionen … 

Diesen interdisziplinären Ansatz verfolgt das Ost-West-Netzwerk aus Machern und Experten von  
DenkRaumOst und unterstützt Unternehmen & Organisationen auf dem Weg in die Zukunft.

Egal in welchem Umfeld Sie sich mit Ihrem Unternehmen bewegen, Sie agieren mit permanenten  
Veränderungen. Hier setzt unser Transformations-Check an. Wir helfen neue Weg zu  
denken, neue Strukturen zu etablieren und geben Tipps für erfolgreiche Umsetzungen.

Wir moderieren Ihren Transformationsprozess.
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Produktionsmodell &
Arbeitsorganisation

–> Welche Auswirkungen hat die Digita-
lisierung auf die Arbeitsorganisation in 
ihrem Unternehmen?

Führung, berufliche 
Entwicklung & Karriere

–> Was können Führungskräfte heute
tun, um Fachkräfte zu gewinnen bzw.
zu halten?

Personalpolitik, Beschäftigung
& Qualifizierung

–> Inwieweit sind ihre Mitarbeitenden fit 
für die Arbeit in der digitalisierten Welt?

Arbeitsplatz der Zukunft, 
Arbeitszeit- & Leistungspolitik

–> Wie sieht der Arbeitsplatz der  
Zukunft in Ihrem Unternehmen aus?

Neue Geschäftsmodelle &
Innovationsstrategien

–> Wie schnell können Sie auf veränder-
te Marktbedingungen reagieren?

ESG Kriterien – ökonomisch –  
ökologisch – sozial

Sozialbeziehungen &
Kultur

–> Was bedeutet der digitale Wandel für 
ihre Unternehmenskultur?

Transformation denken – begleiten – erlernen
… zu folgenden Gestaltungsfeldern 
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Siehe INQA Coaching

–> Nachhaltigkeitsstrategie  
entwickeln & operativ umsetzen
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um Ihr Unternehmen auf sicherem Kurs zu halten.
Transformationslotsen helfen beim erfolgreichen Wandel,



Projektumsetzung
Leistungsumfang

IST- Analyse der firmeninternen Transformationsfelder
5 Workshops (WS) á 0,5 Tage
zzgl. 2-3 Coachings (bzw.  Auswertungsgespräche á 1,5h)
Dokumentation & Leitfaden zur firmeninternen Transformation

Projektdauer: ca. 6 Monate
Projektablauf: pro Monat 1 Termin  
Vorbereitung  –> kick off WS –> 1. WS       –> 2. WS            –> 3. WS        –> Fazit/Abschluss WS 
Starttermin  –> 2-3 Wochen –> 4 Wochen  –> 4 Wochen   –> 4 Wochen    –> 4 Wochen

Begleitung durch 1-2 Transformationslotsen / Experten 
Teilnahme der Geschäftsführung (1-2 Prs.) zzgl. Mitarbeiter & Führungskräfte (5-7 Prs.) 
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Konditionen
für KMU

KMU: kleine & mittlere Unternehmen 
- Kriterien: Umsatz < 50 Mio. € / < 249 Mitarbeiter (Vollzeitäquivalente) 
- seit mind. 2 Jahren am Markt / De-minimis Regelung erfüllt 

Gesamtkosten: 14.400 € mit 80% Zuschuss 
Eigenanteil 2.880 € 
 Alle Preise zzgl. Mehrwertsteuer
 Zahlung nach jeder Arbeitsphase (5 Teilzahlungen)
 Rücküberweisung von 11.520 € ca. 6-8 Wochen nach Projektende 
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Unsere Formate & Methoden

         
       Workshops  
  –>  bewährte Kreativ-Methoden
  –>  durch Inputgeber von außen
  –>  ausdrücklich partizipativ  

         
         Coaching & Mentoring   
   –>  mit kompetenten Denkpartnern
   –>  persönliche Kompetenzentwicklung 
   –>  Experten-Netzwerk nutzen  

         Umgang mit Veränderung    
    –>  Zusammenhalt & Dialogkultur stärken
    –>  andere Perspektiven akzeptieren
    –>  neue Kompetenzen erlernen

zusammen gestalten  Transformation begleiten gemeinsam planen
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Unser Kompetenzfundus
Wir sind ein interdisziplinäres Team für:

1. Regionalentwicklung - Sichtbarkeit schaffen + politische, zivilgesell. Vernetzung
2. Strategieentwicklung - inhaltliche Bausteine ersinnen + entstehen lassen
3. Organisationsentwicklung - Enagement & Bereitschaft bei Beteiligten säen 
4. Kompetenzentwicklung - Teams & Persönlichkeiten entwickeln +   
     Voraussetzungen für die operative Umsetzung der Transformation schaffen
5. ESG & Nachhaltigkeit - Alle 17 Kriterien: ökologisch, sozial, ökonomisch 

zzgl. Projektmanagement, Grafik & Mediendesign, Film, E-Learning, Programmierung,  
Vertriebsaufbau, Investorenkommunikation …
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Das DRO-Team
interdisziplinär - kompetent - agil

+ belastbares Netzwerk in Zukunftsforschung, Wirtschaft, Kreativbranche, Politik,                       
   Wissenschaft, Stiftungen & Institutionen, national & international

Prof. Lutz Engelke
Kommunikations-, 
Transformations- & 
Strategieentwicklung

Gert Pieplow-Scholl
Vertrieb, Finanzen & 
Investorenkommuni-
kation

Dr. Sabrina Schulz
ESG & Nachhaltigkeit,
Changemanagement

Ludwig Jahnke
Projektmanagement, 
Grafik, Medien- und 
Kommunikations- 
design

Ira Roschlau
Organisations-& 
Persönlichkeitsent-
wicklung, Trainer & 
Coach
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DenkRaumOst
Gesellschaft für Transformation

DenkRaumOst gemeinnützige UG

Am Kleinen Wentorf 7 - 14548 Caputh 
www.denkraumost.de

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf!

Ira Roschlau
+49 (0) 171 93 42 119

i.ro@denkraumost.de

Prof. Lutz Engelke 
+49 (0) 172 76 21 407 
l.en@denkraumost.de


